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Giriigiilen Konular (Giindem):

1. 01.10.2025 tarihinde yapilan birim memnuniyet anketi ve kurum genelinde yapilan idari
personel memnuniyet anketi sonuglarina gére diigiik memnuniyet oranlar ile ilgili ankette
belirtilmeyen hususlarin gériigiilerek iyilestirme eylem plani hazirlanmasi

Alman Kararlar:

1-) Bundan sonra birim genelinde yapilacak anketlerde verilen cevaplara soru bazinda ayrica
agtk uglu boliime yer verilerek personelin gériisleri soru bazinda alinacaktir,

2-) 6. maddeye “Strateji Gelistirme Daire Baskanhig: yaptigim ¢alismalar onemli bir is basarma
duygusuna ulagsmami sagliyor.” verilen cevaplarda personelimizin vermis oldugu goriiglerinin

diger birimler tarafindan benimsenmedigi, bu durumun da is bagarma duygusunu énemli
kilmadig1 belirtilmistir.

3-) En 6nemli sorunun ise fiziki mekan yetersizligi oldugu belirtilmistir. Diger birimlerde béyle
sorunun olmamasi personelde memnuniyetsizligi artirmaktadir.
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